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RECRUTEMENT DE DOCTORANTS POUR L'INSCRIPTION
EN THESE EN SOCIOLOGIE ET EN DEMOGRAPHIE
PAR LE LABORATOIRE GENRE ET DEVELOPPEMENT

Suite a I'appel a candidature lancé par le Laboratoire Genre et Développement pour le
recrutement de doctorant(e)s en Sociologie et en Démographie, la Responsable du
Laboratoire a I'honneur de porter a la connaissance des postulant(e)s la liste des
candidat(e)s retenu(e)s ainsi que les enseignant(e)s chargé(e)s de I'encadrement des
theses.

Trente-trois (33) dossiers de candidature ont été enregistrés et a l'issue de 'examen de
ces dossiers, onze (11) candidat(e)s ont été retenu(e)s (ci-joint la liste).

Les candidat(e)s retenu(e)s sont invité(e)s a prendre attache avec le Laboratoire Genre

et Développement et I'Ecole Doctorale Lettres, Sciences humaines et Communication

(LESHCO) pour les formalités d'inscription. e J08€
La Responsable du Laborgtgire

Chevalier de I'Ordre des Palmes Académiques



Recrutement de doctorants pour l'inscription en thése en Sociologie
et en Démographie par le Laboratoire Genre et Développement

N° NOM PRENOM (S) SUJET DE RECHERCHE DISCIPLINE DIRECTEUR (8)
01 | MILOUNGOU/ | Touwindé Approche socio-anthropologique d’un Sociologie Directrice : Pr Fatoumata BADINI/KINDA
BAMOGO « travail caché » : le travail domestique Co-directrice : Dr ROUAMBA/
des jeunes filles et/ou femmes a OUEDRAOGO Valérie
Ouagadougou.
02 | YARGA Assibidi La construction sociale des féminins et Sociologie Directrice : Pr Fatoumata BADINI/KINDA
des masculins & I’école. Co-directrice : Dr ROUAMBA/
OUEDRAOGO Valérie
03 | ZOUBGA Oumarou Représentativité des femmes dans les Sociologie Dr ROUAMBA/OUEDRAOGO Valérie
postes électifs au Burkina Faso : analyse
de la relation tripartite entre role social,
engagement politique et
accomplissement de soi.
04 | ABOUBACAR ModouAssami | La mise en ceuvre du LMD dans les Sociologie Dr ROUAMBA/OUEDRAOGO Valérie
institutions d’enseignement supérieur au
Niger : Acquis et défis.
05 | DIALLO Amadou Conflits communautaires au Burkina Sociologie Dr OUEDRAOGO Boureima
Gambari Faso: le défi d’une cohésion sociale,
cas du village de YIRGOU.




06

GNAMOU

Brahima

Quelle approche genre dans les projets
de développement exécutés au profit
des populations agro-pasteurs du Sahel
et du Centre Nord au Burkina Faso:
Exemple du PAPEL

Sociologie

Dr QUEDRAOGO Boureima

07

SOME

Télesphore

Les violences basées sur le genre au
Burkina Faso: impact des projets de
construction ou de réhabilitation des
routes sur les femmes ou les jeunes
filles.

Sociologie

Dr SANGARE Ali

08

MBAIRAM ADIJI

Narcisse

La résilience paysanne aux effets
environnementaux de 1’exploitation du
pétrole dans le Logoné Oriental Tchad ;
bouleversement et adaptation.

Sociologie

Dr KORBEOGO Gabin

09

DIALLO

Ousmane

Femmes et stratégies d’adaptation aux
crises humanitaires : cas des femmes
déplacées internes de Kaya dans la
région du Centre Nord.

Sociologie

Dr ROUAMBA/OUEDRAOGO Valérie

10

SOURWEMA

Issaka

Des discours et pratiques du genre des
promoteurs des sit-web au Burkina
Faso : analyse des publications de 2000
a2018.

Sociologie

Dr SANGARE Ali

11

NGBOMINGO

Tony Freddy

Migration  interne et  migration
internationale en Centrafrique: que
représente  Bangui dans  cette
dynamique ?

Sociologie

Dr SANGARE Ali




